COACHES & REFERENTEN

Unser Coaching- und Referenten-Team
besteht aus qualifizierten Praktikern aus

Wirtschaft und Wissenschaft mit langjahriger

Erfahrung als FUhrungskrafte in Beratung,
Coaching, Training und Vermittlung.

ZERTIFIZIERUNG (AZAV)
UND FORDERUNG

Die ATV GmbH und die DEKRA sind als
anerkannte Bildungstrager nach AZAV
durch die CERTQUA zertifiziert.

Bei Vorliegen der Voraussetzungen wird
dieses Angebot zu 100 % von der Agentur
fur Arbeit und durch Jobcenter gefordert
(Bildungsgutschein). Informationen hierzu
erhalten Sie von den Beraterinnen und
Beratern der fir Sie zustandigen Agentur
fur Arbeit oder lhres Jobcenters.

IHR KONTAKT FUR EIN ERSTGESPRACH
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ATV GmbH

Machtlfinger Strale 13 . 81379
Minchen Telefon: 0 89.54 70 34-0
E-Mail: muenchen@atv-seminare.de
Web: www.atv-seminare.de

D DEKRA

DEKRA Akademie GmbH
ZielstattstralRe 9 . 81379 Munchen
Ansprechpartner: Susanne Kroboth
Telefon: 0 89.55 23 02-0

E-Mail: muenchen.akademie@dekra.com

Web: www.dekra-akademie.de
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SPECTRUM

Individuelle Beratung, Qualifizierung und Vermittlung
fur Akademiker & Fluhrungskrafte
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Profitieren Sie von der Kooperation zweier
langjahrig erfolgreicher Bildungsinstitute

MafRnahmen | Vollzeit: 843-1076-2022 | Teilzeit: 843-1640-2021



ZIELSETZUNG

Die standig wechselnden Anforderungen des
Arbeitsmarktes und des beruflichen Umfelds
sind nur noch schwer zu durchschauen. Es ist
nicht leicht, die eigenen Kompetenzen richtig
zu bewerten, Uberzeugend darzustellen und
erfolgreich einzusetzen. Hier méchten ATV und
DEKRA unterstitzen. Ziele sind die intensive
Beratung und Betreuung sowie eine spezifische
Qualifizierung bei Bedarf. Prozesse sollen ange-
regt und in konkrete Arbeitsschritte

umgesetzt werden, um damit einen Einstieg
oder Wiedereinstieg in das Berufsleben zu
ermoglichen.

ZIELGRUPPE

Unser Angebot richtet sich an arbeitssuchende
Akademiker, Fach- und Fuhrungskrafte.

DAUER

Die Dauer des Programmes ist individuell und
kann bis zu sechs Monate betragen.

Eine Durchfihrung ist in Voll- sowie Teilzeit még-
lich. Der Start ist wochentlich moglich.

UNSER ANGEBOT

Im Rahmen unseres
Coachings erstellen

wir Ihr personliches
Standortprofil, scharfen
dieses und ermitteln den
gegebenenfalls notwendigen
Qualifizierungsbedarf.
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Qualifizierungsbedarf kdnnen Sie individuell
und zeitlich flexibel decken.

Dabei konnen Sie auf uber 290 unterschiedliche Fachmodule
zuruckgreifen, beispielsweise Qualitatsmanagement, Projektma-

nagement, Business English und SAP.

Prozessbegleitend
unterstltzen wir Sie

aktiv bei der Identifizierung
potenzieller Arbeitgeber fur
Festanstellung oder
Praktikum und begleiten Sie
bei der Kontaktaufnahme.






