}é Coaches & Referenten @ Ihr Kontakt fiir ein Erstgesprach

Unser Coaching- und Referenten-Team besteht aus ATV GMBH /
qualifizierten Praktikern aus Wirtschaft und Wissenschaft ZENTRALE MUNCHEN
mit langjahriger Erfahrung in Beratung, Coaching, Training Machtlfinger Straf3e 13
und Vermittlung. 81379 Miinchen
Telefon 089 5470340

muenchen(@atv-seminare.de SpeCtru m

Individuelle Beratung, Qualifizierung

D DEKRA

() Zertifizierung (AZAV)

und Vermittlung fiir Akademiker,
Fach- & Fiihrungskrafte

| Beratung
Ob unser Programm fiir Sie zielfihrend ist, kldaren wir PEKRA AL G0
L s . Zielstattstrafle 9

gerne in einem individuellen Beratungsgesprach. ._
81379 Miinchen
Ansprechpartnerin: Susanne Kroboth
Telefon 089 5523020
muenchen.akademie(@dekra.com

dekra-akademie.de

D DEKRA U M

Profitieren Sie von der Kooperation zweier

Die ATV GmbH und die DEKRA Akademie GmbH sind
als anerkannte Bildungstréger nach AZAV durch die
CERTQUA zertifiziert.

(€) Férderung

Bei Vorliegen der Voraussetzungen wird dieses Angebot
zu 100 % von der Agentur fir Arbeit und durch Jobcenter atv-seminare.de
geférdert (Bildungsgutschein). Informationen hierzu
erhalten Sie von den Beraterinnen und Beratern der fiir
Sie zustdndigen Agentur fir Arbeit oder lhres Jobcenters.

dekra-akademie.de

langjahrig erfolgreicher Bildungsinstitute
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Individuelle Beratung, Qualifizierung
und Vermittlung fiir Akademiker,
Fach- & Fithrungskrafte

= Unser Angebot
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COACHING & BERATUNG

Im Rahmen unseres Coachings erstellen wir lhr persénliches
Standortprofil, scharfen dieses und ermitteln den gege-
benenfalls notwendigen Qualifizierungsbedarf.

VERMITTLUNGSUNTERSTUTZUNG

Prozessbegleitend unterstiitzen wir Sie aktiv bei der Identi-
fizierung potenzieller Arbeitgeber und begleiten Sie bei der
Kontaktaufnahme.

D DEKRA

QUALIFIKATION

Ilhren Qualifizierungsbedarf konnen Sie individuell und
zeitlich flexibel decken. Dabei konnen Sie auf zahllose
unterschiedliche Fachmodule zurilickgreifen, wie beispiels-
weise Qualitdtsmanagement, Projektmanagement,
Business English und SAP.

Zielsetzung

Die heutige Zeit demonstriert eindrucksvoll, wie schnell-
lebig und labil Branchen und Arbeitsmarkte im Zuge des
technischen Fortschritts sein konnen. Die eigenen Kompe-
tenzen in diesen Zeiten richtig zu erkennen, zu bewerten,
lberzeugend darzustellen und erfolgreich einzusetzen ist
eine Herausforderung.

Hier méchten ATV und DEKRA Sie unterstiitzen. Ziele sind
die intensive Beratung und Betreuung sowie eine spezifi-
sche Qualifizierung, angepasst an Ihren Bedarf. Prozesse
sollen angeregt und in konkrete Arbeitsschritte umgesetzt
werden, um damit Ihren Einstieg oder Wiedereinstieg in
das Berufsleben zu ermdglichen.

é@ Zielgruppen
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Unser Angebot richtet sich an arbeitssuchende
Akademiker*innen, Fach- und Fiihrungskréfte.

Dauer und inhaltliche Gestaltung

Die Dauer des Programms ist flexibel bis zu 6 Monaten.
Dabei richtet sich diese nach der inhaltlichen Gestaltung,
welche individuell an lhre persénlichen Bediirfnisse
angepasst wird.

Die Durchfiihrung ist mit wochentlichen Starts, sowie
in Voll- und Teilzeit mdglich. Dabei haben Sie die Wahl
zwischen reiner Prasenz, ausschlieB3lich virtuell oder
einer hybriden Mischung der Termine*.

*manche Module sind ausschlief3lich in Prasenz moglich



