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Zielgruppen

Dieses Programm richtet sich an Personen, die längere 
Zeit arbeitslos waren, Unterstützung bei der Lebens- und 
Berufszielplanung wünschen, aber auch an Berufsrück-
kehrer*innen und Ausbildungssuchende.

Ganzheitliches  
Coaching

verbindlich  
und  

nachhaltig

Langzeit-Coaching für  
persönlichen Erfolg und Zufriedenheit

Standorte  

ATV GMBH
ZENTRALE MÜNCHEN
Machtlfinger Straße 13
81379 München
Telefon 089 54 70 340
muenchen@atv-seminare.de

KÖLN
Waltherstraße 49 – 51 
LESKAN LOFTS Haus 65 
51069 Köln
Telefon 0221 93 64 550
koeln@atv-seminare.de

LEIPZIG
Rosa-Luxemburg-Straße 25
04103 Leipzig
Telefon 0341 35 52 34 78
leipzig@atv-seminare.de

LUTHERSTADT WITTENBERG
Wallstraße 8                                                 
06886 Lutherstadt Wittenberg
Telefon 03491 43 33 60
wittenberg@atv-seminare.de

WÜRZBURG
Petrinistraße 33 a
97080 Würzburg
Telefon 0931 79 78 330
wuerzburg@atv-seminare.de

Unser Coaching-Team und weitere Coaching-Standorte  
in Ihrer Nähe finden Sie auf unserer Homepage.

für Einzelpersonen und  
Bedarfsgemeinschaften

Zertifizierung

Sowohl unsere Bildungseinrichtung als auch unser 
Coaching-Programm sind nach dem Recht der Arbeits-
förderung gemäß § 178 SGB III nach AZAV zugelassen 
und zertifiziert durch die CERTQUA GmbH.

Förderung

Dieses Coaching wird bei Vorliegen der Voraussetzungen 
zu 100 % von der Bundesagentur für Arbeit und den 
Jobcentern über den Aktivierungs- und Vermittlungsgut-
schein (AVGS) nach dem SGB III gefördert. Informationen 
hierzu erhalten Sie von den Beraterinnen und Beratern  
der für Sie zuständigen Agentur für Arbeit oder Ihres 
Jobcenters.

Situation

Dieses individuelle Coaching-Programm unterstützt Sie 
dabei, Ihre persönliche und berufliche Situation zu 
stabilisieren und zu verbessern. Unsere Berater*innen 
und Coaches stehen Ihnen bei Fragen der beruflichen 
Entwicklung zu Verfügung und greifen Ihnen gerne 
auch bei Herausforderungen in Ihrem privaten Umfeld 
unter die Arme.

Wenn Sie wissen möchten, ob dieses Coaching für Sie 
geeignet ist, beraten wir Sie gerne.

   

Weitere Standorte:
• Freising
• Ingolstadt
• Landshut 
 

JESSEN
Annaburger Straße 2
06917 Jessen (Elster)
Telefon 03537 200 51 14
jessen@atv-seminare.de



Expertise

Seit dem Jahr 2000 führen wir an allen ATV-Standorten 
Coachings mit diversen Schwerpunkten durch. Inhalt und 
Ziel unserer Coachings ist die persönliche Beratung und 
Unterstützung sowie die nachhaltige Integration unserer 
Kundinnen und Kunden auf dem Arbeitsmarkt.

„Ganzheitliches Coaching für Einzelpersonen und  
Bedarfsgemeinschaften“ entstand in Kooperation mit  
den Jobcentern und wird seit März 2014 erfolgreich  
umgesetzt:

•  95 % unserer Teilnehmer*innen geben an, dass 
es ihnen durch das Coaching besser geht.

•  85 % unserer Teilnehmer*innen geben an, dass 
das Coaching sie ihrem Beschäftigungsziel 
nähergebracht hat.

•  85 % unserer Teilnehmer*innen finden das 
Coaching hilfreich.

•  95 % unserer Teilnehmer*innen empfehlen das 
Coaching weiter.

Die Kompetenzen unserer Coaches beruhen auf langjähri-
gen Erfahrungen als Führungskräfte in der Wirtschaft und 
als Berater*innen, Coaches und Trainer*innen.

Allgemeine Informationen

UNSERE COACHES
Einen Überblick über unsere aktuellen Coaches  
und weitere Informationen finden Sie unter:  
atv-seminare.de

COACHINGDAUER
Das Coaching umfasst insgesamt bis zu 
100 Ein heiten à 45 Minuten (90 UE Präsenz/ 
10 UE alternative Durchführungsform) über einen 
Zeitraum von maximal 45 Wochen.
Die Termine vereinbaren wir individuell mit Ihnen.

Coachingablauf

Das Coaching ist dreistufig angelegt:

VORGESPRÄCH UND POTENZIALANALYSE 

Ziel: Persönliches Kennenlernen und Entscheidungsfindung

Dazu gehört: ein gemeinsames Vertrauensverhältnis aufzu-
bauen, Ihre Ausgangssituation zu analysieren, Ihren Unter-
stützungsbedarf und Ihre Ziele zu identifizieren, Ihre persön-
lichen Vermittlungshemmnisse und die in Ihrer Familie oder 
der Lebensgemeinschaft liegenden Hindernisse herauszu-
arbeiten, gemeinsam einen Stufenplan zu erarbeiten

 

BEGLEITENDES COACHING

Ziel: Vermittlungshemmnisse durch psychosoziale Stabili-
sierung und die Entfaltung vorhandener Fähigkeiten und 
Stärken abbauen

Zum Beispiel: den Umgang mit Behörden und Ämtern zu 
unterstützen, die Kommunikation und die Beziehungen 
innerhalb der Familie zu verbessern, Ihr Selbstbewusstsein 
und Ihre Selbstverantwortung zu stärken, Ihre beruflichen 
Ziele zu entwickeln, Ihnen in der Bewältigung persönlicher 
Lebenskrisen beizustehen

 

VERMITTLUNG IN EIN ARBEITSVERHÄLTNIS ODER 
EINE ANDERE MASSNAHME

Ziel: einen für Sie passenden Arbeitgeber zu finden, damit 
Sie sich langfristig im ersten Arbeitsmarkt etablieren

Erstellen neuer Bewerbungsunterlagen, Bewerbungstraining, 
Imageberatung, Unterstützung bei Ihrer Stellensuche, 
Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche, Vermittlung von 
Praktika, Ausbildungsplätzen und neuen Stellen, je nach 
Bedarf Nachbetreuung

Darüber hinaus besteht mit einem Anschlussgutschein 
die Möglichkeit einer Betreuung nach Beschäftigungs-
aufnahme, sowie der Absolvierung eines bis zu 6-wöchiges 
Betriebspraktikums.

Ganzheitliches Coaching
für Einzelpersonen und Bedarfsgemeinschaften

Methode

Orientierung
•  Erkennen: Wo stehe ich im Leben?
•  Entwickeln: Wo möchte ich mittel- oder langfristig stehen?
•  Planen: Wie komme ich dahin? Und was benötige ich dafür?

Befähigung
•  Ziele entwickeln, überprüfen und umsetzen
•  Blockaden und Hindernisse erkennen, akzeptieren und 

überwinden
•  persönliches Wachstum einleiten und ausbauen

Stabilisierung
•  die eingeleiteten Entwicklungsprozesse und Veränderungen 

dauerhaft im Alltag verankern und so die persönliche 
Lebensqualität steigern

Während des Coachings bieten wir Ihnen Lösungen für alle 
Lebensbereiche und unterstützen Sie dabei, diese konkret 
umzusetzen, zum Beispiel:
•  einen Stufenplan zu erarbeiten
•  Hindernisse bei der Suche nach einer neuen Arbeitsstelle  

zu identifizieren und diese schrittweise zu überwinden
•  Abhängigkeiten und Einflüsse aufzudecken, Hilfe-

bedürftigkeit abzubauen
•  ressourcenorientiertes Arbeiten zu ermöglichen, falls 

notwendig, auch zusammen mit allen Familienmitgliedern, 
um neuen Lebensmut und neue Perspektiven zu gewinnen

•  falls sinnvoll, die Aufnahme einer Therapie zu erwägen 
und Sie bei der Therapieplatzsuche zu unterstützen




